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REPUBLIKAHRVATSKA
MINISTARSTVO RADA,MIROVINSKOGA SUSTAVA,

OBITELJI I SOCIJALNE POLITIKE

KLASA: UP/I-112-02/23-01/53
URBROJ: 524-02-01/1-23-1
Zagreb, 24. veljaée 2023.

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, OIB:
53969486500, na temelju odredbe élanka 52. stavka 1. i Glanka 63. stavka 1. Zakona o
drZavnim sluzbenicima (,,Narodne novine", broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11,
34/12, 49/12 � protiséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 � Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u postupku prijma Dubravka Fiketa u drZavnu
sluzbu, pokrenutom po sluZbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. DUBRAVKO FIKET, elektrotehnitar, s vi8e od pet godina radnog staza u struci,
prima se u drzavnu sluzbu u Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike, na radno mjesto namjeStenika III. vrste � vozaéa pratitelja u Pododsjeku za
pomocno-tehnitke poslove, Sluzba za tehnitke poslove, Sektor za tehniéke poslove i za&titu
na radu, Glavno tajni8tvo.

2. Imenovani se prima u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Dan poéetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti iz drzavne sluzbe utvrdit ée
se rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

Obrazlozenje
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, uz prethodno

miSljenje Ministarstva pravosuda i uprave, KLASA: 112-01/22-01/1019, URBROJ: 514-08-
01-02/07-22-02, od 6. prosinca 2022. godine, raspisalo je oglas za prijam namjeStenika na
neodredeno vrijeme, KLASA: 112-02/22-01/1004, URBROJ: 524-02-01/1-22-1, od 27.
prosinca 2022. godine, za radno mjesto namjeStenik/ica III. vrste � vozat/ica pratitelj/ica � 1

izvrsitelj/ica (radno mjesto br. 79. iz Pravilnika o unutarnjem redu) u Pododsjeku za
pomoéno-tehnitke poslove, Sluzba za tehnitke poslove, Sektor za tehniéke poslove i za&titu
na radu, Glavno tajniStvo.

Oglas je objavijen u ,,Narodnim novinama', broj 2/23, od 4. sijeénja 2023. godine te
na mreznim stranicama Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike,
Ministarstva pravosuda i uprave i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje. Rok za podnoSenje
prijava istekao je 12. sijeénja 2023. godine.

Pravilnikom o unutarnjem redu Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike, stru¢ni uvjeti za prijam i raspored na navedeno radno miesto su sljede¢i:
srednja strutna sprema prometne ili tehnitke struke ili gimnazija; najmanje jedna godina
radnog staza u struci; polozen ispit za vozata cestovnog motornog vozila B kategorije.



Pored navedenih uvjeta, sukladno odredbama Glanka 48. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (u daljnjem tekstu: Zakon), osoba koja se prima u drzZavnu sluzbu mora imati
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima te hrvatsko
drzavljanstvo.

Odredbom Clanka 138. stavka 2. Zakona, izmedu ostalog, propisano je da se

namjeStenici zapoSljavaju putem oglasa, a izbor kandidata se obavlja na temelju rezultata
provedenog intervjua.

Odlukom KLASA: 112-02/22-01/1004, URBROJ: 524-02-01/1-23-2, od 19. sijetnja
2023. godine, ministar rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike imenovao je
Komisiju za provedbu postupka po raspisanom oglasu (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je po raspisanom oglasu za navedeno radno mjesto zaprimljeno
13 prijava, a nakon uvida u prijave Komisija je utvrdila listu od 10 kandidata, koji ispunjavaju
formalne uvjete iz oglasa i Cije su prijave pravodobne i potpune. Podnositelji/ca prijava za
koje je utvrdeno da ne ispunjavaju formalne uvjete odnosno da nisu podnijeli potpunu prijavu,
pisano su obavijeSteni o razlozima zaSto se ne smatraju kandidatom/kinjom u postupku.

Poziv na razgovor (intervju) objavljen je 25. sijeénja na mreznim stranicama
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, a razgovor (intervju) je
odrZan 1. veljaée 2023. godine.

Na razgovor (intervju) pristupilo je Sest kandidata, sukladno odredbi lanka 10. stavka
2. Uredbe, za kandidate koji nisu pristupili razgovoru (intervju), smatra se da su povukli
prijavu na oglas i viSe se ne smatraju kandidatima.

Komisija je pripremila pitanja za razgovor (intervju) na temelju kojih se moze za
svakog kandidata utvrditi dosada&nje radno iskustvo, interes i motivacija za rad u drzavnoj
sluzbi te procijeniti da li bi kandidat, s obzirom na navedeno, udovoljio zahtjevima radnog
mjesta za koje je raspisan oglas. Na temelju rezultata provedenog razgovora (intervjua)
Komisija je ministru dostavila izvje3¢e 0 provedenom postupku, zajedno s utvrdenom rang-
listom kandidata.

Slijedom navedenog, za prijam u drZavnu sluZbu u Ministarstvo rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike, na radno mjesto namjeStenik III. vrste � voza¢ pratitelj u
Pododsjeku za pomoéno-tehni¢ke poslove, Sluzba za tehniéke poslove, Sektor za tehniéke
poslove i za8titu na radu, Glavno tajniStvo, na neodredeno vrijeme, izabran je kandidat
Dubravko Fiket, prvi na rang-listi.

Imenovani ispunjava uvjete za prijam u drZavnu sluzbu na navedeno radno miesto, s
obzirom da je hrvatski drZavljanin, po zanimanju elektrotehniéar, s viSe od pet godina radnog
staZa u struci te polozenim ispitom za vozata cestovnog motornog vozila B kategorije.
Takoder, izvrSen je uvid u izvornike dokumenata koji su dokaz o ispunjavanju formalnih
uvjeta te je utvrdeno da su preslike istovjetne izvorniku.

Nadalje, za imenovanog kandidata, po sluZbenoj duZnosti, izvrSena je provjera i
utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, a uvidom u dostavljeno Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
radnika, utvrdeno je da ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, dok je uvidom u dostavljeno Uvjerenje nadleznog suda utvrdeno da se protiv
imenovanog ne vodi kazneni postupak.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe lanka 53. stavka 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Glanka 52. stavka 2. Zakona, ovo rjeSenje dostavlja se javnom
objavom na mreznim stranicama Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike https://mrosp.gov.hr i na mreZnim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od dana javne objave na mreZnima stranicama Ministarstva pravosuda i uprave.



Sukladno odredbi élanka 52. stavka 4. Zakona, rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
donijet ce se po izvrSnosti ovog rjeSenja.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rjeSenja kandidati, koji su pristupili razgovoru (intervjuu), mogu izjaviti

Zalbu Odboru za drZavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeenja. Zalba se podnosi
putem ovog Ministarstva, a moZe se predati neposredno u pisanom obliku u pisarnici, poslati
postom ili usmeno

izjaviti na zapisnik. Kandidati imaju pravo odre¢i se prava na Zalbu od
dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje
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DOSTAVITI:
1. Ministarstvu pravosuda i uprave elektroniékim putem

u PDF formatu, radi javne objave na mreZnima stranicama
2. Kandidatima, javnom objavom
3. Sluzbi za ljudske potencijale, ovdje
4. Pismohrani, ovdje




